
112 Master ‒ Was ist das?
Brandreferendariat, Laufbahnausbildung für den höheren 
feuerwehrtechnischen Dienst als Beamtin oder Beam-
ter des Landes Berlin und Erwerb der Qualifikation als 
Brandassessorin bzw. als Brandassessor

Benötigter Abschluss: 
Masterabschluss aus einem Hochschul- oder Fachhoch-
schulstudium oder ein vergleichbarer Hochschulabschluss

Dauer des Vorbereitungsdienstes:
2 Jahre

Ausbildungsinhalte: 
•	 feuerwehrtechnische Grundausbildung (Brandbekämp-

fung, technische Hilfeleistung) 
•	 Einsatzleiterausbildung
•	 Personalführung und Verwaltung
•	 Organisationsleitung Rettungsdienst
•	 Rettungsschwimmen

Verdienst während des Vorbereitungsdienstes: 
ca. 2.477 € brutto

Voraussetzungen:
•	 EU-Staatsbürgerschaft
•	 Höchstalter 39 Jahre
•	 Körpergröße zwischen 1,65 und 1,95 m
•	 Führerschein Klasse B 
•	 Schwimmabzeichen Silber
•	 Körperliche Gesundheit und sportliche Fitness
•	 Keine Vorstrafen und kein Drogenkonsum
•	 Gültiger Immunstatus gegen Masern und Covid-19 
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WIR STELLEN UNS VOR:
Die Berliner Feuerwehr gibt es seit 1851. Wir sind die ältes-
te und größte Berufsfeuerwehr in Deutschland mit 5.000 
Beschäftigten und 35 Berufsfeuerwachen in ganz Berlin. 

Das Berufsbild Feuerwehrfrau und Feuerwehrmann hat 
sich im Laufe der Zeit stark verändert. Feuerwehrleute 
sind heute Sicherheitsfachleute, die auf Rettungen jeder 
Art und die medizinische Betreuung von in Not gerate-
nen Menschen spezialisiert sind. Keine Schicht auf einer 
Feuerwache gleicht der anderen. Jeder Tag stellt die Ein-
satzkräfte vor neue kleine und große Herausforderungen.

Rund 80 Prozent unserer Einsätze leisten wir in der 
Notfallrettung, also in der Versorgung und Betreuung 
von verletzten oder akut erkrankten Menschen. Techni-
sche Hilfeleistungen, zum Beispiel bei Verkehrsunfällen, 
Wasser- oder Sturmschäden sind ein weiterer wichtiger 
Bestandteil des täglichen Einsatzdienstes. Brände ma-
chen nur noch drei Prozent unserer Tätigkeit aus, sind 
aber häufig eine besondere Herausforderung für die 
Frauen und Männer im Einsatzdienst.

Diese vielfältigen Aufgaben fordern von unseren Ein-
satzkräften umfassende technische und medizinische 
Fachkenntnisse ab und ein hohes Maß an Teamgeist und 
menschlichem Einfühlungsvermögen. Außerdem stellt die 
Arbeit im Einsatzdienst große Ansprüche an Körper und 
Psyche. Daher ist Fitness für Feuerwehrleute sehr wichtig.

Zusätzlich zum täglichen Einsatzdienst hat die Berliner 
Feuerwehr zahlreiche weitere wichtige Aufgaben wie den 
Katastrophenschutz und die Gefahrenprävention in allen 
Einsatzbereichen. Auch die Aus- und Fortbildung von Ein-
satzkräften ist ein großer Aufgabenkomplex.



IHRE AUSBILDUNG
Das zweijährige Brandreferendariat führt Sie gemeinsam 
mit Teilnehmenden anderer Berufsfeuerwehren durch 
verschiedene Feuerwehren und Institutionen im gesamten 
Bundesgebiet. Die zentralen Ausbildungsmodule finden 
an verschiedenen Landesfeuerwehrschulen und Ausbil-
dungseinrichtungen für alle Teilnehmenden gemeinsam 
statt. Für die Praxismodule teilen sich die Auszubildenden 
auf verschiedene Dienststellen in ganz Deutschland auf. 
In dieser Zeit können die gewonnenen Kenntnisse in der 
praktischen Anwendung vertieft werden. Das Brandre-
ferendariat beinhaltet die feuerwehrtechnische Grund-
ausbildung sowie die Vermittlung taktischer und strate-
gischer Führung. Weitere Ausbildungsinhalte sind unter 
anderem Recht und Management sowie Personal- und 
Sozialkompetenz.

Eine gute Übersicht über den Verlauf des Brandrefe-
rendariats finden Sie auf den Internetseiten des Instituts 
der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen unter: 
www.idf.nrw.de

Auch die Interessengemeinschaft der Brandreferendare 
(IG Bref) informiert unter: 
www.igbref.de/ausbildung

WIR BIETEN IHNEN
•	 die Vermittlung von fachübergreifendem Wissen in Ver-

bindung mit praktischen Lerninhalten
•	 den Beamtenstatus ab Beginn des Brandreferendariats
•	 vielseitige, abwechslungsreiche Aufgaben
•	 vergünstigte Mitgliedschaften in verschiedenen 

Fitnessstudios 
•	 kostenfreier Eintritt in Schwimmbäder der Bäderbetriebe 
•	 bei Bedarf die Vermittlung von bezahlbarem Wohnraum
•	 einen Zuschuss zum Firmenticket der BVG

IHR BERUFSALLTAG UND IHRE 
PERSPEKTIVEN

Als Brandrätin oder als Brandrat übernehmen Sie Füh-
rungsverantwortung in einer der verschiedenen Orga-
nisationseinheiten der Berliner Feuerwehr. Nachdem 
Sie zunächst Erfahrungen im Einsatzführungsdienst 
(C-Dienst) gesammelt haben, leisten Sie parallel zu Ihrer 
internen Leitungstätigkeit regelmäßige Führungsdienste 
(B-Dienste) bei komplexen Großeinsätzen und im Katast-
rophenschutz. Die möglichen Aufgabenfelder im höheren 
feuerwehrtechnischen Dienst sind vielfältig und beinhal-
ten Führungstätigkeiten in allen Organisationsbereichen. 
Dabei eröffnet das weite Aufgabenspektrum der Berliner 
Feuerwehr eine Vielzahl von Spezialisierungsmöglichkei-
ten und gleichzeitig die Möglichkeit, sich immer wieder in 
anderen Tätigkeitsfeldern zu bewähren.

Die Altersstruktur in der Führungsebene der Berliner Feu-
erwehr bietet jungen Führungskräften sehr gute Karriere-
möglichkeiten. Perspektivisch können Sie in verschiedene 
Ämter befördert werden und sind Teil des Managements 
der größten Berufsfeuerwehr Deutschlands. Wir freuen 
uns, wenn Sie Ihr Fachwissen und Ihre Kompetenzen ein-
setzen möchten, um die Berliner Feuerwehr mit Ihren Ide-
en und Ihrem Engagement mit zu gestalten. Die bei uns 
erworbene Laufbahnbefähigung offeriert Ihnen theore-
tisch auch Beschäftigungsmöglichkeiten im politisch-ad-
ministrativen Bereich.

BEWERBUNG UND EIN­
STELLUNGSTEST

Wir empfehlen Ihnen, an einer Informationsveranstal-
tung und Leistungsmessung der Informations- und 
Beratungsstelle für die Ausbildung bei der Berufsfeu-
erwehr (IBS-Feu) teilzunehmen. Wenn Sie Ihrer Bewer-
bung die Ergebnisse der Leistungsmessung beifügen, 
wird ihre Bewerbung bevorzugt berücksichtigt. Auf 
der Internetseite der IBS-Feu finden Sie Termine für 
die Leistungsmessungen und weitere Informationen 
zum Brandreferendariat: www.staedtetag.de/themen/
brand-und-katastrophenschutz-rettungswesen/ibs-feu 

Alle Stellenausschreibungen finden Sie hier: 
www.berliner-feuerwehr.de/karriere

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online mit allen 
geforderten Unterlagen. Wir kommunizieren von jetzt an 
per E-Mail mit Ihnen. Nach Absenden der Bewerbung 
bekommen Sie eine automatische Eingangsbestäti-
gung. Das Auswahlverfahren gliedert sich in folgende 
Auswahlelemente:

•	 Potenzialanalyse
•	 Strukturiertes Interview und Vortrag
•	 Sportlich-praktischer Test
•	 Gruppenübung
•	 Ärztliche Eignungsuntersuchung

MEHR INFOS
Website: www.berliner-feuerwehr.de
Instagram: www.instagram.com/berliner_fw
YouTube: www.youtube.com/BerlinerFeuerwehrTV
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